
 
 

พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 
2. พัฒนานวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และวิชาการให้มีคุณภาพ   
3. พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะตามบทบาทหน้าที่ 
4.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
 

เป้าหมาย 
1. จัดกระบวนการเรียนรู้  สอดแทรกคุณธรรมนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
2.  ส่งเสริมการประเมินคุณภาพผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
3.  การเรียนเปลี่ยนการสอนให้ทันสมัย และทำงานเป็นทีม  
4.  โรงเรียนระดมและใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นร่วมกันเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการศึกษา 

 
 


